nenpeameil

[ pumero §42.  ===ssssssss : === e

. Repertorion. 86.428 Raccolta n. 22.894
‘======s======== ATTO COSTITUTIVO DI COOPERATIVA == =
| ==s=s=s=ssssosococeooo REPUBBLICA ITALIANA S—

(tarile di Venezia, — ======ssssssssssmsssssssssssssssssssssssssnessss

- Codice Fiscale BRT LRT 83H29 F241P; | =========s===zsss=ssssssssssss===

. Codice Fiscale PLC MNL 62153 Z133A;  ======= SEEEEsEesssssssssass

SR S

. In carta libera ai sensi dell'art.19 della Tabella Allegato "B" al D.P.R. 26 ottobre 1972 |

NICOLO' NOTO NOTAIO

jmg‘gnno duemilasei, il giorno 2 (due) del mese di ottobre in Chioggia, nel mio studio |

 sito in Viale Veneto 10 - Sottomarina.  =====================zzz==z== s====

; Innanzi a me NICOLO' NOTO, notaio in Chioggia, iscritto nel Ruolo del Distretio No- |

= POLACCO MANUELA, nata a Mannedorf (SVIZZERA) il 13 luglio 1 962,.(@.Sidente§

_aVenezia (VE), Frazione Zelarino, Via Ciardin. 3 === s==zzzzss====

Qod;ce F|Sca!e BRB PLA56T31 1 7360. SE=SE=ssssSsSSosIzoommmannomomonms

Detti costituiti, della cui identita personale io notaio sono certo, mi richiedono di rice-

: vere il presente atto, con il quale: =~ ========sscoooooooooommzzanoomIoEnIoa |

ART. 1. - E' costituita tra i comparenti, tutti cittadini italiani, una societa cooperativa.

- sotto la denominazione "BARBAMOCCOLO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE" !

. con sede in Martellago (VE), Via delle Motte n. 12/C2. ==s=zzssssszssmssomesns

- ART. 2. - La cooperativa si propone gli scopi di cui allarticolo 6 (sei) dello Statuto : 4

1




Sociale. =~ ======s==ss==== intatsiiiinnits s T

ART :_3 - L? cooperativa e‘;mr‘egolata, oltre chg da!le qg§pgsizioni I‘egisla’ti.vg iQ materia, f

_| anche da quelle contenute nel presente atto, del quale fa parte integrante e sostan-

ziale lo Statuto Sociale composto da 35 (trentacinque) articoli, che al presente atto si

allega, previa lettura, sotto la lettera "A". : s======= ===

_LART. 4. - La cooperativa ha durata fino al 31 (trentuno) dicembre 2050 (duemilacin-|

guanta) e potra essere prorogata mediante semplice delibera dell'assemblea genera-|

le dei soci. T T T T T T T

| ART. 5. - Il primo esercizio sociale si chiude 31 {trentuno) dicembre 2006 (duemila-
; se).  ========s=ssssss=ssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss

;,,A_R_Tf 6. - Il capitale sociale & formato da un numero illimitato di quote del valore di. -
Euro 25 (venticinque) ciascuna. ~ ===================sssssssssssssss=sss G
1l capitale sociale risulta quindi inizialmente di Euro 75 (settantacingue) interamente '

© versato nella cassa sociale. ~ =======ss=sssssoooozsossososooososzzzoss mmommn

| ART. 7. - La cooperativa & amministrata da un Amministratore Unico, eletto dall'as- |

semblea, che dura in carica tre anni ed é rieleggibile. ===========z=z=z==s=======
| Viene nominato Amministratore Unico il costituito signor: ==================zz=z |
| - Barutti Alberto, =~ ==================s===s==s==ssssssssssssssssszsss |

. il quale dichiara di accettare la carica, non ostandovi impedimenti di legge. ======= ;

1 Di conferire alllAmministratore Unico ogni pil ampio e necessaric potere per apporta- |

i re al presente atto e all'allegato Statuto, tufte guelle modifiche, soppressioni ed ag-|

1| giunte che fossero eventualmente richieste dalle competenti Autorita in sede di iscri- |
| _| zione presso il Registro delle Imprese. . ===zzszsszzzssssssoosssssssszszszs

_ART. 8. - Le spese del presente atto e quelle conseguenziali sono a carico deJla.;Co-Eg

- {.stituita__societa cooperativa, _ed _ammontano _complessivamente a Euro 1.50,O/A(mi,ll,e.-§

2
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E R S E T e Que=
st'atto, & stato da me letto, ai comparenti ed approvato. =============s===s===
::::::::::____T-?::: _____ Datti=

i

| re facciate e quanto della terza fin qui.

| loscritto da persona fida e completato di mio pugno su un foglio, ne occupa due inte-

__FT0

BARUTTI ALBERTO, POLACCO MANUELA e BARBARO PAOLO ======
. LS. NICOLO NOTO







. === ALLEGATO LETTERA "A” ALLA RACCOLTA N. 22.894 2 OTTOBRE 2006 ===

SESSSEossSsssssssssmssss=== STATUTO = i

| szsmss=——cemeszesssammom TITOLO | =========s=================

| Denominazione - Sede - Durata == ====
Art. 1 - Denominazione = = == ==mzzzo=s

| E costituita una societa cooperativa, denominata "BARBAMOCCOLO SOCIETA’ CO-

OPERATIVA SOCIALE". Essa puo utilizzare la denominazione abbreviata di "BAR- |

BAMOCCOLO S.C.5.".  ==============s=ssssssssssssssssssssssssssss |

?Art.-.Z,,:,Sedé s A TITETEETEEEEEEEEaEass

La sede ¢ fissata nel Comune di Martellago (VE). Possono essere istituite sedi se- ‘

6on deliberazione dell'assemblea anche prima della data di scadenza. ====s===ss= |

T=zzooosooosommzznzmzzssozc . TITOLO §| . s=ssss=zzszssszos ==========

s====zz=z=z=z=z======== Disciplina di riferimento =============zzzz=z=z==
‘; Art. 4 - Normativa generale  =s==s==z===s========= TEEEmEsEEssseas

Alla cooperativa si applicano le disposizioni previste nel presente statuto e nei re_lgljyi_f
i

i

regolamenti attuativi, quelle contenute nel Titolo VI del codice civile nonché, in quanto |

i compatibili, quelle previste dal Titolo V del codice medesimo, in materia di societa a

responsabilita limitata. B e !

‘ Art. 5 - Normativa speciale. ~ ===========cssssssossszsssssossooonzsoos
. Alla cooperativa si applicano le disposizioni previste dalla legge 381/1991 e succes-
. sive modificazioni ed integrazioni e dalla normativa regionale di attuazione, riguar-

. dante la disciplina delle cooperative sociali. =zzzzzzsszoosszzzocooossoozoss :



sE====== ==s==========  TITOLO lll ================ss=zssssss

Scopo - Oggetto - Esercizio dell'attivita  ======s===s==sssssssss=sszsssss
- Art. 6 - Scopo sociale e oggetto  ==========s=ssss=ssssszssz=s FEmss=ozos

. La cooperativa sociale ha lo scopo di perseguire l'interesse generale della comunita

- alla promozione umana e all'integrazione sociale dei cittadini nei modi indicati dalla

~ legge n.381/91, & retta con i principi della mutualita, non ha scopo di lucro ed ha per

- oggetto la prestazione di servizi socio-sanitari, assistenziali ed educativi, =========
A tal fine la cooperativa potra organizzare attivita e servizi sociali, di assistenza, di o- |

~ rientamento, formativi ed educativi rivolti principalmente, ma non in via esclusiva, ai |

~ minori, agli allievi delle scuole di ogni genere e grado, a soggetti in stato di disagio

ambientale e sociale e a rischio di devianza, a disoccupati ed inoccupati, a disabili f

_ In relazione a cio la cooperativa puo svolgere:

a) la prestazione di servizi educativi, di assistenza e ricreativi in luoghi pubblici o pri- !

~ vati come_aiuto e supporto nellaffronto situazioni di sofferenza, malattia, poverta o :

- disagio, con particolare, ma non esclusiva, attenzione al'ambito dei minori; =======

_ b) servizi educativi e di assistenza per minori o allievi di scuole di ogni genere e gra-

_ c) attivita, servizi e centri di riabilitazione rivolti a persone bisognose di intervento so- |

‘ ciale;

. d)centri_diurni,_centri socio-educativi o residenziali, di accoglienza e socializzazione

_ nei quali_svolgere, tra I'altro, attivita animativa, culturale, educativa, ricreativa, sporti-

. va e del tempo libero; R N T TS T R R s EE SRR E TR R R R




g)servizi qQMmriciliari assistenziali, animativi, ricrea@ivi, Ve‘dkycativi, di sostegno e riabili-

w@zﬁipne, eﬁe@}gg{g{‘tanto’ presso la famiglia, quanto presso !zaf_cuola o a!trek gtrrutturgidi

accoglienza, di ricovero, ospedali, asili nido, centri diurni e centri di servizio apposita-

mente allestiti o messi a disposizione da enti pubblici o privati; ======== sE======

f) gestione di percorsi riabilitativi e formativi, rivolti alle persone in stato di bisogno

precedentemente menzionate, imperniati sull'aiuto al bisogno specifico affrontato,

.. sullesercizio attivo di pratiche musicali, artistiche o informatiche individuali e di grup-|

| po ivi compresa la ricerca e divulgazione degli aspetti riabilitativi, psicologici e peda-

| gogici delle pratiche musicali, artistiche o informatiche; =
s

1 9) la realizzazione di attivita di aiuto allo studio, collettive od individuali indirizzate |

allarea della dispersione scolastica, utilizzando ogni mezzo e strumento reso dispo-

_._Nibile dalle metodologie pedagogiche e dalla tecnologia; =========:

_|_h) 1a_prestazione di servizi, anche innovativi o sperimentali, per l'infanzia o I'adole- |

_._l.scenza o la gioventu, la creazione e gestione di asili nido, nidi aziendali, servizi inno-

_|.vativi per l'infanzia, scuole di ogni genere e grado;

i) promozione, organizzazione e gestione delle forme espressive, artistiche e di co- |

__municazione in_genere o in particolare proprie del teatro, della musica, circensi, del |

_i.cinema, dei media, della pittura, della scultura nonché laboratori di attivita manuali

_.anche per la realizzazione di raccolte pubbliche di fondi attraverso la vendita dei ma- |

1 _nufatti a fini di solidarietd; ~ ===========s==s==sssssoasoosoosozozoozszsos

).la promozione di attivita ricreative e turistico-sociali, per un completo sviluppo della |

| persona umana, mediante l'organizzazione o I'animazione di feste sociali e di mo;f
. menti_conviviali, visite al patrimonio naturale ed artistico e di soggiorni per attivita |

. culturali e sociali ¢ mediante I'organizzazione di attivita sportive in genere; - ======

. m) . organizzazione e gestione di corsi di formazione o di attivita didattiche ed educati-



ve di ogni genere, di corsi volti alla formazione di operatori, animatori, educatori pro-

fessionisti nellambito delle attivita sociali ad oggetto della cooperativa, di azioni volte

ad affermare il diritto allo studio, costituzione di corsi di educazione permanente, di

formazione professionale e di riqualificazione, corsi per I'apprendistato, promuovendo

la nascita di uno stabile rapporto tra il mondo della scuola e il mondo del lavoro an-

n) 'organizzazione di attivita di formazione professionale dei soci, dei lavoratori in ge-

_| degli operatori nella gestione dell'attivita sociale;

| nere e dei disoccupati_nonché la preparazione degli amministratori, dei volontari e |

_| delle istituzioni a favore delle persone deboli e svantaggiate e di affermazione dei lo- |

- ro diritti;

realizzazione di programmi per la diffusione in audio e video;, ==:

o) attivita di sensibilizzazione e animazione della comunita sociale entro cui si opera,:
" al fine di renderla pill consapevole e disponibile all'attenzione e all'accoglienza delle |

persone in stato di bisogno, attivitd di promozione e sensibilizzazione dellimpegno B

p) produzione e vendita di pubblicazioni scientifiche e divulgative, anche periodiche, |

strumenti_multimediali_educativi e didattici, riproduzioni di eventi musicali e culturali, ;

genere, impianti_sportivi e palestre, la prestazione di servizi turistici e alberghieri, e la

q) la gestione di strutture e case di accoglienza, di studentati, e strutture ricettive in:

- somministrazione alimenti e bevande;

sufficienti e non.___

4

1) la_prestazione di servizi socio-assistenziali_ed educativi nei confronti di minori, di-{

_s) la_prestazione_di_attivita di consulenza, formazione, aggiornamento, supporio e O



rientamento per genitpvrvi,k _»iqsggpaﬁnkﬁr, arn‘irpa/tmorri,”al'levnatori o, in genere, rivolte a tutte le

figure che operano nellambito educativo, ====================== =

t) attivita di cooperazione internazionale o la partecipazione, promozione o gestione di

progetti di cooperazione internazionale nell'ambito di attivita socio, assistenziali, edu-

cative e ricreative rivolte principalmente, ma non in via esclusiva, ai minori. =======

La cooperativa pud costituire fondi per lo sviluppo tecnologico e aziendale, la ristrut-

‘turazione e il potenziamento aziendale, nonché adottare procedure di programmazio-

_ne pluriennale sempre finalizzate allo sviluppo o allammodernamento aziendale, ai

| sensi della Legge 31 gennaio 1992 n.59 ed eventuali norme modificative ed integrati- |

L\ ve

pPer conseguire efficacemente gli obiettivi menzionati, la cooperativa & inoltre effetti-

| vamente impegnata a integrare e coordinare, in modo permanente o per motiviene-;

cessita contingenti, la propria attivita con quella di altri enti cooperativi, promuovendo |

ciazionismo cooperativo, associazioni temporanee di impresa e a qualsiasi altro tipo

_strutture consortili, gruppi cooperativi paritetici e aderendo a organizzazioni di asso- |

_La cooperativa opera in forma mutualistica e senza fini speculativi tramite la gestione

_di societa che la legge preveda nel corso dell'esistenza della cooperativa, ======== |

Jin forma associata dellimpresa che ne & l'oggetto, dando continuita di occupazione

lavorativa ai_soci alle migliori condizioni economiche, sociali e professionali. Lacoo-|,

_perativa puo operare anche con terzi. ~ =s==============ssss=sssssssssss== |
i La cooperativa potra stipulare convenzioni con enti pubblici e privati e partecipare a|

gare di appallo nonché svolgere qualsiasi attivita e ogni opportuna operazione mobi- |

. hare, immobiliare, finanziaria e commerciale ritenuta conforme all'oggetto sociale, nel
: rispetto delle inderogabili norme di legge. ====z=z===zz====zzscooszz=zzossss==s

| EEmSoEooooTooooooomommmmmme TITOLO IV e e )




Soci S i ——

Il numero dei soci é illimitato e in ogni caso non inferiore al minimo consentito dalla

legge. Possono essere soci coloro che, non avendo interessi contrastanti con quelli

della cooperativa, intendono perseguire gli scopi partecipando alle attivita sociali e |

tutti coloro che concorrono a sostenere la cooperativa con prestazioni varie di volon-

tariato e non, compresi gli enti collettivi che abbiano tra i propri scopi sociali finalita di

promozione della persona umana.  FEESEISEZomoTooZZooomzs

~a) Soci cooperatori, che prestano la loro attivita ricevendo un compenso di gqualsiasi;

natura o entita;

Possono _altresi essere socie persone giuridiche, pubbliche o private, nei cui statuti.

sia previsto il finanziamento e lo sviluppo delle attivita delle cooperative sociali o che

comungue siano in grado di concorrere al raggiungimento dell'oggetio sociale. =====

Ogni socio & iscritto in una apposita sezione del Libro Soci in base all'appartenenza

a ciascuna_delle categorie su indicate. STSSSSSSSSSTSSTSSSISISSISSSESSSSSSSED |

Non possono_essere_soci_gli interdetti, gli inabilitati, i falliti e non riabilitati e chi abbia§

comunque interessi contrastanti con quelli della cooperativa.  ======z============

_Possono essere altresi ammessi come soci anche elementi tecnici ed amministrativi |

__nel numero strettamente_necessario al buon fupzionamento della societa.




E, inoltre, fatto divieto ai soci di aderire contemporaneamente ad alire cooperative

che perseguono identici scopi sociali ed esplicano una attivita concorrente, nonché di

prestare lavoro a favore di terzi esercenti imprese concorrenti, salvo specifica auto-

rizzazione dell'organo amministrativo che puo tener conto delle tipologie e delle con-

dizioni dellulteriore rapporto. ~ =====

Art. 8 - Domanda di ammissione  =zzzzzzzszoszzsss zEZmE ====

_Chi_intende essere ammesso come socio dovra presentare all'organo amministrativo

maturata nei settori di cui all'oggetio della cooperativa, delle specifiche competenze ;

) lindicazione della effettiva attivita svolta, della eventuale esperienza professionalef“w

possedute nonché del tipo e delle condizioni dell'eventuale rapporto di scambio mu- |

tualistico _che intende instaurare in conformita con il presente statuto e con l'apposito:

¢) 'ammontare della quota che si propone di sottoscrivere che non dovra comunque

1.9€, . S S S S S Em o mmm T mEmEmreer

mai essere inferiore al limite minimo né superiore al limite massimo fissato dalla leg- |

| d) la dichiarazione di rispettare il presente Statuto, | Regolamenti interni e le delibera-

_| zioni legalmente adottate dagli Organi Sociali, = =======z=z=z=zzzzzzzzsoss ====

. Nel caso_in_cui I'aspirante socio sia una persona giuridica la domanda dovra contene- |
|_re, in_luogo degli elementi di cui al precedente sub a), lndicazione della denomina-
| zione_e_ragione sociale, della sede legale, del codice fiscale, della partita iva, delli-;

! scrizione al Registro delle imprese. ~ =============sssszsssssssSsoossssssss |

H



Art.9 - Procedura di ammissione == i ——

L'organo amministrativo, accertata la sussistenza dei requisiti e delle condizioni di

santa) giorni sulla domanda e stabilisce le modalita ed i termini per il versamento del

cui all'articolo 7 e linesistenza delle cause di incompatibilita, delibera entro 60 (ses-|

capitale sociale.  ====

La delibera di ammissione deve essere comunicata allinteressato e annotata a cura

_| degli amministratori nel libro dei soci ~ ========

I In caso di rigetto della domanda di ammissione, 'organo amministrativo deve motiva-

| re entro 60 (sessanta) giorni la relativa delibera e comunicarla alfinteressato. =====

|In tal caso, I'aspirante socio pud, entro 60 (sessanta) giorni dalla comunicazione, » -

¢
chiedere che sulla domanda di ammissione si pronunci 'assemblea dei soci in occéi

_Essi inoltre sono obbligati a mettere a disposizione le loro capacita professionali e il

_I_loro lavoro in relazione al tipo e allo stato dell’attivita svolta, nonché alla quantita delle |

_rapporto instaurato e ferme restando le esigenze della cooperativa.

8

prestazioni di lavoro disponibile per la cooperativa stessa, come previsto nell'uiteriore |

| sione della sua prima successiva convocazione. = ==z=mas ~“*===iyf‘ e
, N
| Nel caso di deliberazione assembleare difforme da quella delforgano amministrativo, | =™ wis
i guest'ultimo e tenuto a recepire quanto stabilito dall'assemblea con deliberazione da
_L_assumersi entro 30 (trenta) giorni dalla data dell'assemblea stessa.
Art. 10 - Obblighi dei soci
11 soci_sonc obbligati a versare con le modalita e i termini che verranno indicati dalf'or-
gano amministrativo: =~ ======s==s=ss=ssossszzszossszsssssoossoszsssss
- le quote sociall sottoscritte;  ====z=zzz=== SEEESSTESSSTSIEISIsssoc ==
- l'eventuale sovrapprezzo deliberato dallassemblea; =szzzzzzoocooooomoommo=s
- leventuale tassa di ammissione deliberata dall'organo amministrative. ========== |



interni e delle deliberazioni legalmente adottate dagli organi sociali. =============

| soci infine, si obbligano ad osservare le disposizioni dello statuto, dei regolamenti;,

Art. 11 - Categoria speciale per i nuovi soci cooperatori =

I nuovi soci cooperatori possono essere ammessi, a giudizio insindacabile dell'orga-

no amministrativo, tenuto conto dei quanto indicato nella domanda di ammissione,

nella speciale categoria dei soci di cui al 3° comma dell'art. 2527 del codice civile. ==

Tale categoria e istituita in ragione dell'interesse alla loro formazione professionale,

_ovvero, al loro inserimento nellimpresa.  ==================s=ssssssssssoss

| | soci iscritti nella categoria speciale non possono in ogni caso superare un terzo del |

“p.numero totale dei soci cooperatori.  =======sossooososmsnoTmossssSzos=onT

L'organo amministrativo puo ammettere alla categoria dei soci speciali: ==========

i

Y '/ - coloro che devono completare o integrare la loro formazione professionale in ragio- |

ne del perseguimento degli scopi sociali ed economici, in coerenza con le strategie di

_i medio e lungo periodo della cooperativa;

-_coloro che sono in grado di concorrere, ancorché parzialmente, al raggiungimento

_|.degli scopi sociali ed economici, in coerenza con le strategie di medio e lungo perio- |

.| dodellacooperativa. = ==========zsmsssssoossssssosssmsossooooszTIs ==
La delibera di ammissione dell'organo amministrativo, in conformita con quanto previ-1
sto da apposito regolamento, stabilisce almeno: ===
.\ - 1a durata del periodo di formazione o di inserimento del socio speciale che non pud

1.comunque superare il limite di 5 (cinque) anni;_

- i criteri e le modalita attraverso i quali si articolano le fasi di formazione professiona-

. le o di inserimento nellassetto produttivo della cooperativa; =======z==z======z=z= |

. - Il numero delle quote che il socio speciale deve sottoscrivere al momento dell'am

. missione, in misura comunque non superiore al 30% (trenta per cento) di quello pre-
i

9



visto peri soci ordinari,  ======ssssssssssssssssssssssssssssssssssssss

I soci speciali godono del diritto di partecipare alle assemblee ed esercitano il diritto

di voto solamente in occasione delle assemblee ordinarie convocate per l'approvazio-

ne del bilancio, in assemblea non possono rappresentare altri soci. Non possono es-

sere eletti amministratori né esercitare i diritti previsti dall'articolo 2476 del codice ci-|

vile. =ss==ssssssss=ssssssssoss FEEEE : i )

I soci speciali possono essere esclusi, anche prima della data di scadenza del perio-

| do di formazione od inserimento, nei casi previsti dalla legge e dall'articolo 13 del pre- |

| sente statuto. T e e e T T e Ees

_ Alla data di scadenza del periodo di formazione od inserimento, il socio speciale & ;

. come previsto dal regolamento e dalla delibera di ammissione, egli abbia rispettato i ‘

. doveri inerenti la formazione professionale, conseguendo i livelli qualitativi prestabiliti |

' nomica della cooperativa, finalizzati al proprio inserimento nell'organizzazione azien-

- dale. In tal caso, l'organo amministrativo deve comunicare la delibera di ammissione |

amministrativo pu¢ deliberare il provvedimento di_esclusione nei confronti del socio

E b).che non si trovi piti in_grado di partecipare al raggiungimento degili scopi sociali; ==

i

| In qualita di socio ordinario allinteressato, secondo le modalita e con gli effetti previ-

sti dall'articolo 9. ettt

_In caso di mancato rispetto dei suddetti livelli o dellapposito regolamento, 'organo !

i

_speciale secondo i termini e le modalita previste dall'articolo 13. =======z==z===z=z=z=

A 12 - Recesso ToES I E ST S S IS SIS S IR I ISR e

; Oltre che nei casi previsti dalla legge, puo recedere il socio: = =========z=z===z==
i .?a),c,he abbia perduto i requisiti per l'ammissione; ==========sszszzzzszoozo=s

i
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Il recesso non pu() essere parzia!e. R

La dichiarazione di recesso deve essere comunicata con raccomandata alla societa.

L'organo amministrativo deve esaminarla entro 60 (sessanta) giorni dalla ricezione |

per verificare la ricorrenza o meno dei motivi che, a norma di legge e del presente

| statuto, legittimano il recesso.  ==============zz=z===zsssssssss=ssssss ==
Se i presupposti del recesso non sussistono, l'organo amministrativo deve darne im- é
| mediata comuni al socio,  ===s=z========z=== mesmmmms=s |
Il socio, entro 60 (sessanta) giorni dal ricevimento della comunicazione, pud proporre
- | opposizione innanzi al collegio arbitrale, =~ ======= == FEEsssssssssssssss
m\"*m : ‘
T‘.i“f recesso ha effetto per quanto riguarda sia il rapporto sociale che il rapporto mutua- 1
‘,\}s‘tico dalla comunicazione del provvedimento di accoglimento della domanda. =====
" Art. 13- Esclusione  ==ss====ssssz=sszoossossss TTTTITEETEEEEEES

i L'esclusione & pronunciata dallorgano amministrativo, oltre che nei casi previsti dalla |

~ legge nei confronti del socio:  ================ssssoooosoosoocoszomssass

. a) che non risulti avere o abbia perduto i requisiti previsti per 'ammi

| rativa, SESSSEESSSEIsssIzsZssssssssssas —~===———————=======‘-f?,=_,=.,=,j_
! b) che venga dichiarato interdetto, inabilitato o fallito; ===================zz=z==

_i.¢) che venga a trovarsi in una delle situazioni di incompatibilita previste dal preceden-

1 te articolo 7 senza la prevista autorizzazione dell'organo amministrativo; ===z=zz=z=z==

...d) che non ottemperi alle obbligazioni derivanti dal presente statuto, dai regolamenti, |

i

.. dalle deliberazioni legalmente adottate dagli organi sociali; =====s===s==========
~ e) che senza giustificato_motivo si renda moroso nel pagamento delle quote ksot‘to-%
scritte o nei pagamenti di eventuali debiti contratti ad altro titolo verso la_cooperativa;

. f) che, in qualunque modo, arrechi danni o discredito alla cooperativa. =s=zz==zzz==

Contro la deliberazione di esclusione il socio, entro 60 (sessanta) giorni dalla comu-
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nicazione, pud proporre opposizione davanti al collegio arbitrale. ===============
Art. 14 - Diritti conseguenti al recesso o all’'esclusione ============== smmoo

I soci receduti od esclusi hanno soltanto il diritto al rimborso del capitale da essi ef-

fettivamente versato gd eventualmente rivalutato. EESSTEIEEISRIEISSS

. La liquidazione - eventualmente ridotta in proporzione alle perdite imputabili al !

 capitale - avra luogo sulla base del bilancio dell'esercizio nel quale si & verificato lo |

: scioglimento del rapporto sociale.  ======

_ La liquidazione comprende anche il rimborso del sovrapprezzo, ove versato, qualora | o

~ sussista nel patrimonio della cooperativa e non sia stato destinato ad aumento gra-
_ tuito del capitale ai sensi dell'articolo 2545-quinquies del codice civile . ==========

1l nmborso del capitale sociale effettivamente versato e dell'eventuale sovrapprezzo. .

~ deve essere fatto entro il termine massimo di 180 (cenfoottanta) giorni dall'approva-

. zione del bilancio stesso. S RS Em SR n RS EEnEnEEEREs== .

-}l imborso della frazione di capitale assegnata al socio, ai sensi di legge, pud avveni-

_rein piu rate, unitamente agli interessi legali, entro un termine massimo di 5 (cinque) .

_anni.

. Art. 15 - Morte del socio  ========s=z===== EEmEssmssssssssssssssssssss

- In caso di morte, gli eredi del socio defunto hanno diritto di subentrare nella qualita di

: socio, a condizione che posseggano i requisiti previsti per 'ammissione; l'accerta-

. mento di tali requisiti & effettuato con delibera dell'organo amministrativo. ========

‘Qualora gli_eredi non possano subentrare per carenza dei requisiti o non intendano e-|

sercitare il diritto di subingresso, conseguono il diritto al rimborso della quota effetti-

- vamente versata ed eventualmente_rivalutata, nella_misura e _con_le modalita di cui al |

. precedente articolo.

. TITOLOV. .



Strumenti finanziari = =s===s=s=ssssssssssssssssssssssssssssssssss===

Art. 16- Strumenti finanziari == ==== === F=S==s======== |

Con_deliberazione dellassemblea, la_Cooperativa pud emettere titoli di debito,

- stitori professionali soggetti a vigilanza prudenziale e ad investitori qualificati rispetti-

nonché strumenti privi di diritti di amministrazione da offrire in sottoscrizione ad inve-

vamente ai sensi dell'articolo 2483 del codice civile e dell'articolo 111-octies delle di-

| sposizioni attuative.  =====ssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssas

- ' In tal caso, con la stessa delibera sono stabiliti,.  ==zzzssooeocssossossooozooz

* - limporto complessivo dell'emissione, il numero dei titoli emessi ed il relativo valore !
1
i

SERTYRY :i»*y

P " nominale unitario; SS=========T=s==STIES CESSCEESEITEEETEISREESEEES
‘”‘.‘ c
A 7 )
g - le modalita di circolazione, SESSEDSEZEEZEIES S==SSTSSSSsZsSzsssSsssozss
I ;
~ - i criteri di determinazione del rendimento e le modalita di corresponsione degli inte- |
’ . ressi; st s i il
- il termine di scadenza e e modalita di rimborso. ==========================

La deliberazione dell'assemblea stabilisce altresi i compiti che vengono atiribuiti Val—,f

. forgano amministrativo ai fini del collocamento dei titoli. ==================z====

: Allassemblea speciale dei possessori dei titoli di cui al presente articolo ed al relati- |

. vo rappresentante comune si_applica quanto previsto dagli articoli 2363 e seguenti

del codice civile, in quanto compatibili con le successive disposizioni del presenie

statuto. S R T N T S T T E T e EE S SEEEETEEEEET

. TITOLO VI sl sttt

. Patrimonio sociale, ristorni, bilancio e riparto degli utili =================
. Art. 17 - Patrimonio sociale SSSSESEESSSSSSSSSSSSSSSSSSISSSSSSSSISIEs
. W patrimonio della cooperativa é costituito:  ====z==z=zscozossozozszzzszzzzss
. 1) dal capitale sociale, che & variabile ed & formato;  =F=TFFr-s=sIsSSSSTISIRSDE

13



~a) da un numero illimitato di quote sociali il cui valore non puo essere inferiore a Euro

| 25,00 (venticinque virgola zerozero) e comungue non superiore al massimo consenti-

todalialegge; === === S

b) dai conferimenti dei soci sovventori il cui valore non pud essere inferiore a Euro

50,00 (cinquanta virgola zerozero) ciascuno;  S====Zs=zzsss=sssssssssssszos
[ 2) dalla riserva legale formata con gli utili di cui al successivo articolo 20 e con il va- |

1

- lore delle quote eventualmente non rimborsate ai soci receduti od esclusi ed agli ere- |

_ dideisoci deceduti;  FE=EEEEEEE S E NS S SRS S S S SSSSSs R EEsass j

- 3) dalieventuale sovrapprezzo quote sociali formato con le somme versate dai soci_
~ ai sensi del presente statuto e delle deliberazioni degli organi sociali;, ============

_ 4) dalla riserva straordinaria, =~ ==

~ 5) da ogni altro fondo di riserva costituito dall'assemblea e/o previsto per legge. ====

~ Per le obbligazioni sociali risponde soltanto la cooperativa con il suo patrimonio e, |
. conseguentemente, i soci nel limite delle quote sociali sottoscritte, =============

~ Le riserve sono indivisibili e, conseguentemente, non possono essere ripartite tra i

soci durante la vita della cooperativa, né all'atto del suo scioglimento. ===========
;. Art. 18 - Esercizio sociale e bilancio = ======z====s=csssssazoszozsozooos
! L'esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno. ====z=z=z======== |

: Alla fine di ogni esercizio sociale 'organo amministrativo provvede alia redazione de_!j

4’ bilancio in base ai principi e alle disposizioni di cui agli artt. 2423 e seguenti del codi-

cecivile.  ====
! Il bilancio deve essere presentato allassemblea dei soci per I'approvazione entro 120 |

{centoventi)_giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale o, quando o richiedano parti- ;.
colari esigenze relative alla struttura ed all'oggetto della cooperativa, entro 180 (cen-:
. toottanta) giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale. ====sz=zzzzzzzzssoozsozez
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AR 19 - Ristorni | SE e e e e e

L'assemblea che approva il bilancio, nel rispetto delle leggi vigenti in materia, pu6 de-|

- liberare, su proposta dellorgano amministrativo, in favore dei soci cooperatori tratta-

| menti economici ulteriori a titolo di ristorno.  ===============zz=zszzszozzass

| Il ristorno & ripartito tra i soci cooperatori nel rispetto dei fimiti e delle condizioni stabi-

| lite dalla normativa vigente, dalle disposizioni del presente statuto e dal refativoap-|

posito regolamento. B SESSSIEEnmEmoSooommmEREsEsEss

- | ristorni sono ripartiti tra i soci cooperatori proporzionaimente alla qualita e alla quan- |

- tita degli scambi mutualistici in conformita con i criteri stabiliti dall'apposito regola-E

 ziamento dei ristorni gia previsto dagli amministratori, ====s=====s==s=ss=s====
. Art. 20 - Destinazione dell'utile  =========ss===sssssssssssssssssssssss

. L’assemblea che approva il bilancio delibera sulla ripartizione dell'utile netto destinan- ,

- dolo:.

i condo le previsioni stabiliti_dalle leggi vigenti in materia e dal precedente art. 19; ===

- d) un'eventuale quota, quale dividendo ai soci cooperatori, ai soci sovventori o ai

- mento delfiberato dallassemblea.  ============s=ss====ssssssssssssssssss
| ristorni possono essere erogati in denaro ovvero mediante aumento gratuito del va-

- lore delle quote sociali sottoscritte e versate. ==============s=sssss====s225=

_ Allo stesso modo la suddetta delibera assembleare puo6 operare la ratifica dello stan- |

_possessori di strumenti finanziari, ragguagliata al capitale effettivamente versato ed.

_ eventualmente rivalutato da distribuire in misura non superiore ai limiti consentiti dal- .
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7' la legge per le rispettive categorie di soci per it mantenimento dei requisiti mutualistici

ai f‘gpifiscali; S ==
| e) un'eventuale quota ad aumento gratuito del capitale sociale sottoscritto e versato,

Vyr‘ye_i“lirmiti consentiti dalle leggi it!m?t?”? ,perﬁjrlmma’n_tgnimen,tg dei"’rgguisit‘i mutqalistici

ai fini fiscali TEEEEETEmmemmmaaas = B

- f) quanto residua alla riserva straordinaria.  ===:

- In ogni caso 'assemblea potra deliberare, ferme restando le destinazioni obbligatorie |

per legge ai fini del mantenimento dei requisiti mutualistici ai fini fiscali ed in deroga

_ alle disposizioni dei commi precedenti, che la totalita degli utili di esercizio sia devo_;;
\5_‘-.

i

. luta alle riserve indivisibili

. Art. 21 - Trasferimento delle quote sociali = ============z===s============ ,
_ N socio_che intende trasferire le proprie quote sociali deve darne comunicazione:
_ scritta all'organo amministrativo con lettera raccomandata.  ==sz=z==sz=szz=zz====

. I provvedimento che concede o nega l'autorizzazione deve essere comunicato al so-
- cio entro 60 (sessanta) giorni dal ricevimento della richiesta. ================== :

- Decorso tale termine il socio & libero di trasferire le proprie quote sociali e la coope‘f

. rativa deve iscrivere nel libro dei soci I'acquirente a condizione che abbia i requisiti ri- |

_ chiesti per 'ammissione.

. Il provvedimento che nega al socio I'autorizzazione al trasferimento delle quote deve |

essere motivato. Contro il diniego il socio pud, entro 60 (sessanta) giorni dal ricevi- |
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| co o daun consiglio di amministrazione, conseguentemente gli organi sociali sono: =

b) I'organo amministrativo; ==

c) il collegio dei sindaci se nominato.

8) 'assemblea dei SOCi" —————— = == oSO ToonISToomT

Sezione | - Assemblea TESEEERRRREE == = S=====s=ssssszsas

) Art 23 - Convocazione ::::::::::::::::_‘:‘ —:-"—,..,. ======

. L'assemblea & convocata dall'organo amministrativo mediante avviso contenente ['in-

dicazione delle materie da trattare, del luogo delladunanza e della data e ora della

' prima e della seconda convocazione che deve essere fissata almeno 24 (ventiquat-

/ tro) ore dopo la prima; I'avviso deve essere recapitato ai soci almeno 8 (otto) 9?0”“5

. zione via fax o con altro mezzo idoneo a garantire la prova dell'avvenuta ricezione. ==

_In_mancanza delle suddette formalita 'assemblea si reputa validamente costituita |

. quando siano presenti o rappresentati tutti i soci con diritto di voto e siano presenti o

. informati della riunione tutti gli amministratori e i componenti dell'eventuale organo di.
~ controllo e nessuno si oppone alla trattazione dellargomento. =======z==z=====z===

. L'assemblea si riunisce almeno una volta all'anno entro120 (centoventi) giorni dalla_

_ chiusura dell'esercizio sociale o, entro termini piu lunghi - comunque non superioria |

: 180 (centootianta) giorni dalla chiusura dellesercizio - cosi come previsto neil'art. 18,

del presente statuto.

- Essa & chiamata a riunirsi, inoltre, ogni qual volta sia ritenuto necessario dall'organo

. amministrativo o ne sia fatta richie

_ rie da trattare, da tanti soci_che esprimano almeno un terzo _dei voli spettanti ai soci

. cooperatori.

. In questi ultimi casi la convocazione deve avere luogo entro 30 (irenta) giorni dalla .
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1 Per le decisioni che rig

- le modifiche alfatto costitutivo e allo statuto sociale; ============s==s====s=

- le operazioni che comportano una sostanziale modificazione dell'oggetto sociale o

una rilevante modificazione dei diritti dei soci;, ========z====== ==
- la nomina dei liquidatori e i criteri di svolgimento della liquidazione, ============
| la deliberazione dellassemblea deve essere verbalizzata da un notaio. ========== | -
| Art. 24 - Decisioni dei soci riuniti in assemblea =========s==s===s===s=====|

I soci decidono sulle materie riservate alla loro competenza dalla legge, dal presente

_In ogni caso sono riservate alla competenza dei soci: ==========sz======z==== 5
] 1) l'approvazione del bilancio, la ripartizione del ristorno e la destinazione degli utili; =
| 2) la nomina degli amministratori e la struttura dell'organo amministrativo;, ======== |
[
_3) la nomina dei sindaci e del presidente del collegio sindacale e del revisore; =====
i 4) le modificazioni deflo statuto; ~ ========s==s=sz=sssszsssssssssssssssss
:_5) la decisione di aderire ad un gruppo cooperativo paritetico; ==========ss===== | -

_|_dell'oggetto sociale o una rilevante modificazione dei diritti dei soci; ======zzz=z==zzz
|_7)la nomina dei liquidatori e i criteri di svolgimento della liquidazione. =z=z==zzz==z=== |

_Le decisioni di_competenza dei soci sono assunte mediante deliberazione assem-

i_bleare, con le modalita previste dal successivo articolo. =======zzzz=cozz=z====x |
Art. 25 - Costituzione deil’assemblea  ==========r=-===smzmsszzzsssss====
L'assemblea e validamente costituita: ~ =======s====ssssssssmssSssosssss=s ?
18
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- in prima convocazione quando siano presenti o rappresentati la meta pit uno dei

voti spettanti ai soci; RS

Per la validita delle deliberazioni dell'assemblea, sia in prima come in seconda con-

vocazione, e necessaria la maggioranza assoluta dei voti dei soci presenti o rappre-

| sentati.

| Tuttavia, l'assemblea convocata per lo scioglimento e la liquidazione della societa,

sia in prima, sia in seconda convocazione, deliberera validamente con il voto favore-,

vole dei due terzi dei voti spettanti ai soci presenti o rappresentati, ==s=======z===

Art. 26 - Diritto di voto e rappresentanza in assemblea ===================

Nelle assemblee hanno diritto di voto coloro che risultano iscritti nel libro dei soci da |

. almeno 90 (novanta) giorni e che non siano in mora nel pagamento delle quote socia-.

li sottoscritte, fermi rimanendo | limiti_al diritto_di voto previsti per i soci iscritti nella |

categoria speciale dailart. 11 del presente statuto. ===========z=z==z=========zz= ;

Ogni socio _ha un solo voto qualunque sia il numero delle quote sociali possedute;

per i soci iscritti neila categoria speciale si rinvia all'art. 11 del presente statuto. ====

| soci_che, per qualsiasi motivo, non possono intervenire personalmente allassem-

. blea, hanno la facolta di farsi rappresentare, mediante delega scritta, soltanto da un

altro socio_avente diritto al voto. Ad ogni socio non possono essere conferite piu di

tre deleghe.  ====

! Art 27_ P.l”,es_ide,nza de“'assemb'ea’ ::;::::::::::::::::‘:"::’:“.:’:‘::::::’::::) )

L'assemblea & presieduta dall'amministratore unico o dal presidente del consiglio d|

. amministrazione e, in sua assenza, dal vice-presidente del consiglio di amministra- .

. zione o da persona designata dallassemblea stessa con il voto della maggioranza |
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dei presenti.

La nomina del segretario, che pud essere scelto anche fra i non soci, é fatta dall'as-

semblea con la maggioranza dei voti presenti. ==================z==zzzzzz=

Il presidente dell'assemblea verifica la regolarita della costituzione, accerta lidentita e

la legittimazione dei presenti, regola il suo svolgimento ed accerta i risultati delle vo-

tazioni.  ==s==sssssssssssssssSsossSsIsSsSosSSIsSSIIsSssssssSssssssss |
SEZIONE 1l - Organo amministrativo =~ =======s=s=====sssssszzassssssssss |
Art. 28 - Amministratori ~ ==========SSSSISSSESSSSSssZsszsssssszssssss |

| La cooperativa puo essere amministrata, alternativamente, da un amministratore uni-

i La cessazione degli

‘In caso di nomina del consiglio di amministrazione, I'amministrazione della cooperati- |

: L'amministratore unico deve essere scelto unicamente tra i soci cooperatori. =====3

glio di amministrazione sia scelta tra i soci cooperatori.

‘Gli_amministratori restano in carica per il periodo determinato dai soci al momento|

_va puo essere affidata anche a soggetti non soci, purché la maggioranza del consi-|

della nomina, comunque non superiore a tre esercizi. Essi possono essere rieletti. == |

_effetto dal momento in cui il nuovo organo amministrativo e stato ricostituito. ==

amministrazione elegge fra i suoi membri un presidente e un vice presidente. =

i_Le decisjoni_degli amministratori_devono essere trascritte nel libro delle decisioni de-

_Tutti i poteri, i doveri e le responsabilita di seguito enunciati per il consiglio di ammini-|

_strazione si intendono_assorbiti in capo all'amministratore unico se nominato in luogo|

del consiglio di amministrazione. = ======s=ssssssssSSSSS=S=s=sSsSSzIzzzosos |
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gli amministratori.

Art. 29 - COI:\SIQ'IO d|amm|p|§trazione - ==::::f:=:==?i—_:=:=:===:=::::====:

sia materia su cui deliberare ovvero quando lo richiedano un terzo degli amministra-

Il consiglio di amministrazione & convocato dal Presidente tutte le volte nelle quali vi

tori. mmmmnmommmTT === e S S S -t

La convocazione, recante I'ordine del giorno, la data, il luogo e l'ora della riunione, de-

ve essere spedita a tutti gli amministratori, sindaci effettivi e revisore, se nominati,

con qualsiasi mezzo idoneo ad assicurare la prova dell'avvenuto ricevimento, almeno

_tre giorni prima del'adunanza e, in caso di urgenza, almeno un giorno prima. _======

y } Le adunanze del consiglio di amministrazione e le sue deliberazioni sono valide, an-
iy
;-

- f'che senza comunicazione formale, quando intervengono tutti i consiglieri in carica ed

. i sindaci effettivi, se nominati.

Per la validita delle deliberazioni del consiglio di amministrazione & necessaria la pre

senza effettiva della maggioranza dei membri in carica; le deliberazioni sono prese |

[ SO N

con la maggioranza assoluta dei voti dei presenti. In caso di parita dei voti, prevale il

_voto del presidente.

Delle deliberazioni della seduta si redige un verbale, firmato dal presidente e dal se-

_ministratori.

Il consiglio di amministrazione ha tutti i poteri per 'amministrazione della cooperativa. |

In_sede di nomina possono tuttavia essere indicati limiti ai poteri degli amministratori,

nel rispetto delle norme dilegge.  ===========z=========ssssszsssssssssoss |

Il consiglio di amministrazione pud affidare specifici incarichi a singoli_amministratori :

. © a un comitatc esecutivo, delegando loro i necessari poteri e precisando.i contenuti,
[ limiti e le. modalita di esercizio della delega. Non possono essere delegati i poteri .
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concernenti le materie indicate dalfarticolo 2475, comma 5, c.c., i poteri in materia di.

ammissione, di recesso ed esclusione dei soci, nonché le decisioni in materia di ri-

storno, conferimento, cessione ¢ acquisto di azienda o di ramo d'azienda, costituzio-

ne o assunzione di una partecipazione rilevante in altra societd. ======z=z=z=====z=

Se nel corso dell'esercizio vengono a mancare uno pitt amministratori, gli altri provve-

dono a sostituirli con decisione approvata dal collegio sindacale se nominato, purche |

la maggioranza sia sempre costituita da amministratori soci cooperatori nominati dal-|

"assemb‘ea: N V;::::::::::::::::::::::::__. SEEEEEEEERmE s

‘Se viene meno la maggioranza degli amministratori nominati dallassemblea quelli ri-

| Art. 30 - Rappresentanza legale

| zio allamministratore unico.  SS==SSSSSSESSSSSSSSSSSSSSISSESSSSSSSSESSS

_In caso di nomina del consiglio di amministrazione, la rappresentanza della coopera- |

| tiva spetta al presidente del consiglio, al vicepresidente ed ai consiglieri delegati, se|

‘Gli amministratori cosi nominati scadono insieme con quelli in carica all'atto della loro |
no‘mi’na. . ::::::::::::::::::::::::=::::::::::::__v___.__.:__-__..:::::: )

) La firma sociale e la rappresentanza legale della societa sono affidate anche in giudi-|

nominati, nei limiti della delega.

SEZIONE lll - Collegio sindacale e controllo contabile ===:

~Ant. 31 - Collegio_sindacale

Ove si verificassero i presupposti di legge la cooperativa procede alla nomina del col-

. legio_sindacale, composto da tre membri effettivi e due supplenti_eletti dallassem-|

i L'assemblea nomina il presidente del collegio stesso.
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L1 Ministero della Giustizia.  =======szza====== it

Il collegio sindacale & costituito da revisori contabili iscritti nel registro istituito presso |

per l'approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio della carica. Essi sono rie-

I sindaci durano in carica tre esercizi e scadono alla data delfassemblea convocata

Iegg‘b;h :/:A???:z::::::::::...__..m::.v.___::::::.....___._._:-..._._ ":’"‘

| spetto dei principi di corretta amministrazione e, in particolare, sulladeguatezza del-|

1

| l'assetto organizzativo, amministrativo e contabile adottato dalla societa e sul suo

Il collegio sindacale deve vigilare sulosservanza della legge e dello statuto, sul ri- S

_| concreto funzionamento.

| Atal fine, i sindaci possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, |

fﬂgg‘qtji, di ispezione e di controllo, avendo inoltre la facolta di chiedere agli ammini-

. stratori notizie, anche con riferimento a societa controllate, sull'andamento delle ope- ;

razioni_sociali o su determinati affari. Possono scambiare informazioni con i corri- |
. spondenti organi delle societa controllate in merito ai sistemi di amministrazione e |

.1 controllo ed allandamento generale dell'attivita sociale.

| Nell'espletamento di specifiche operazioni di ispezione e di controllo, i sindaci - sotto |
. la_propria responsabilita ed a proprie spese - possono avvalersi di propri dipendenti

1 €d ausiliari, i quali tuttavia non debbono trovarsi in una delle condizioni di ineleggibi-

lita

> decadenza previste dalla legge.  =============sssssssssssssoozeoses

i L'organo amministrativo pud, tuttavia, rifiutare agli ausiliari e ai dipendenti dei sindaci |

1 Yaccesso a informazioni riservate,

1 collegio sindacale esercita anche il controllo contabile ai sensi di legge, =======z=z=

| 1 sindaci relazionano, in occasione dellapprovazione del bilancio di esercizio, sui cri-

. teri seguiti nella gestione sociale per il conseguimento dello scopo mutualistico e alla

i sussistenza del requisito della prevalenza mutualistica. ===z=z===s===z=z=z=z=cz= |
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L& ittt
 Scioglimento e altre disposizioni  ========s=ssssssssssssessssssssssss |

daranno notizia mediante iscrizione di una corrispondente dichiarazione presso I'uffi- |

. cio del registro delle imprese.

 Verificata la ricorrenza di una causa di scioglimento della cooperativa o deliberato lo
_ scioglimento della stessa, 'assemblea, con le maggioranze previste dallarticolo 25,
_ dello statuto, dispone in merito alla determinazione del numero e dei poteri dei liqui-

~ datori, alla nomina degli stessi, al compenso e ai criteri di liquidazione. ==========

~L'assemblea dispone inoltre in merito a quanto ora non previsto ma obbligatorio per

: leggé‘ fkimtedssbstittusissethatetsistuutaeeie bt eSS EEEmEssEssERsss :
~ La societa potra, in qualunque momento, revocare lo stato di liquidazione, occorren-
‘ do previa eliminazione della causa di scioglimento, con delibera dell'assemblea, as-
sunta con le modalita e le maggioranze previste per la modifica dello statuto. =====

I3

i 1 soci che non abbiano concorso alle deliberazioni riguardanti la revoca dello stato di |

liquidazione hanno diritto di recedere.  ===========s=ZsosSssooozsssssss=ss

. Art. 33 - Devoluzione del patrimonio

In caso di scioglimento della cooperativa vi & I'obbligo di devoluzione del patrimonio

_sociale residuo ai fondi mutualistici per la promozione e lo sviluppo della cooperazio- .

. Art. 34 - Clausola arbitrale ~ =============s==========sssss=ss=ss=sssss
' Tutte le controversie _derivanti dal presente statuto, dai regolamenti approvati dail'as-
semblea_e pil in_generale dal rapporto sociale, ivi comprese quelle relative alla vali- .

24




| dita all'interpretazione e all'applicazione delle disposizioni statutarie e regolamentari o

| delle deliberazioni adottate dagli organi sociali e quelle relative a recesso od esclu-

i sione dei soci, che dovessero insorgere tra la societa ed i soci, o tra soci, devono

i
| essere rimesse alla decisione di un collegio di tre arbitri da nominarsi a cura della Ca-
j mera di Commercio di Venezia. SR R S EEEESEEIESSRERESEIEn

’ L'autorita di nomina provvedera anche alla designazione del presidente del collegio. =

' Ove il soggetto designato non provveda, la nomina degli arbitri sar effettuata, su i

| stanza della parte piu diligente, dal Presidente del Tribunale del luogo ove ha sede

3

2
_&
Rientrano nella presente clausola compromissoria anche le controversie promosse

I

g’da amministratori, liquidatori e sindaci ovvero promosse nei loro confronti, essendo la

. presente clausola per essi vincolante fin dal momento dell'accettazione del relativo ;-

- incarico. s tsoaleriach ettt bttt ottt
. L'arbitrato avra sede nel luogo ove ha sede legale la cooperativa. ====z==z========

- La parte che ricorre al collegio dovra precisare I'oggetto della controversia. =====

| L'arbitrato sara rituale e gli arbitri decideranno secondo diri

la ripartizione dei costi dell'arbitrato tra le parti.

eterminando, altresi, |

. Le modifiche della presente clausola compromissoria devono essere approvate con

. delibera_assembleare assunta_con_la maggioranza qualificata di_almeno i due terzi

dei soci,

. 1 soci assenti o dissenzienti possono, entro i successivi 90 (novanta) giorni, esercita-

| re il recesso.

: Art. 35‘-,Disposizioni f‘na" e e e e

Per quanto non previsto dal presente statuto valgono le norme del vigente codice ci-

i

i

. vile e delle leggi speciali sulla cooperazione, =========s====z==z===zz==zz=z |
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